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Catégorie N° de poste

O855 V

GUCIK David - rang 1- 1 an TC

TRABELSI Mohamed - rang 2 - 6 mois

BOUGHDRI Rim - rang 3 - 6 mois

O856 V

MNASSRI Baligh - rang 1 -1
er

 semestre

MEDHARY Adil - rang 2 - 2
ème

 semestre

TRABELSI Mohamed - rang 3

BOUGHDIRI Rim - rang 4

O859 V

DETRAUX Claudia - rang 1 - 1
er

 semestre

SQALI HOUSSAINI Mamoun - rang 2 - 2
ème

 semestre

TROJET Mohamed - rang 3 

MECHOUCHE Ammar - rang 4

O911 V

MUSTAPHA Karam - rang 1 - 1
er

 semestre

HUE Julien - rang 2 - 2
ème

 semestre

TROJET Mohamed - rang 3

MECHOUCHE Ammar - rang 4

ATER O885 V Fin contrat VANULS du 01/9/2010 au 31/8/2011 O1 Droit privé et sc.criminelles 1

Gestion des 

Entreprises et des 

Administrations

droit privé VANULS Caroline - rang 1

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER O886 V Fin contrat AHMED du 01/09/2010 au 31/08/2011 62
Energétique, génie des 

Procédés
1

IM2NP, 

IRPHE,IUSTI,M2P2-

UMR 6181

énergétique - expérimentateur

GUILLERM Raphaël - rang 1

VERMOREL Romain - rang 2

LEGER Bérangère - rang 3

FALCOZ Quentin - rang 4 

BEN AZZOUZ Kaouther - rang 5

AHMED Saïd - rang 6

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER O887 V Fin contrat CLOUZOT du 01/09/2010 au 31/08/2011 62
Energétique, génie des 

procédés
1

M2P2

UMR 6181
génie chimique, génie des procédés

CLOUZOT Ludivine - rang 1

FALCOZ Quentin - rang 2

LEGER Bérangère - rang 3

BEN AZZOUZ Kaouther - rang 4

BENNADJI Hayat - rang 5

COETSIER Clémence - rang 6

FOURNIER LESOUIN Laurène - rang 7

KARRABI Seyed Mohsen - rang 8

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER O915 V Fin contrat JOURDAN du 01/09/2010 au 31/08/2011 25/26

Mathématiques / 

Mathématiques appliquées et 

aplications des 

mathématiques

1
LATP

UMR 6632
Mathématiques 

KRELL Katrin - rang 1

BACHY Ismaël - rang 2

VASLET Elise - rang 3

BERTAZZON Jean-François - rang 4

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

MCF O201 V

Fin contrat MEHL

Ex poste BOMBARDA, 

MCF en délégation en 

Polynésie pour 2 ans à 

compter du 1-9-2009

du 01/09/2010 au 31/08/2011 31 Chimie Analytique 1 AD2EM- ISM2

chimie analytique, méthodes 

séparatives, méthodes spectrales, 

chimiomérie

MEHL Florence - rang 1

GAYDOU Vincent - rang 2

RIGAUD Sylvain - rang 3

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

RECRUTEMENT DES ATTACHES TEMPORAIRES D'ENSEIGNEMENT ET DE RECHERCHE

ANNEE 2010-2011

COMPOSANTE

Coordonnées de l'emploi

Motif de la vacance

Date de vacances de l'emploi

et période de contrat prévue (sans 

dépasser le 31/08/2010)

Section 

dans 

laquelle le 

poste est 

publié

Intitulé de la section dans 

laquelle est publiée le 

support pour un recrutement 

d'ATER

Laboratoire de 

rattachement de 

l'ATER 

Avis du conseil scientifique du 25.06.2010

Ecole Polytechnique de 

Marseille (EPUM)/ 

Département de Génie 

Informatique et 

Industriel (DGII)

IUT de Marseille

CONSEIL SCIENTIFIQUE DU 25.06.2010

Situation 

(*)

ATER 61

Génie informatique, 

automatique et traitement du 

signal

Fin de contrat du 01/09/2010 au 31/08/2011

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

LSIS

UMR 6168

2 postes x 1

(2 emplois temps 

plein liés à 

pourvoir)

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

LSIS

UMR 6168

informatique décisionnelle

automatique

Classement proposé par les commissions ad hoc

2 postes x 1

(2 emplois temps 

plein liés à 

pourvoir)

Quotite de 

recrutement (**)

Observations diverses 

profil, si différent de l'intitulé de la 

section)

27 InformatiqueATER Fin de contrat du 01/09/2010 au 31/08/2011
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Catégorie N° de poste

COMPOSANTE

Coordonnées de l'emploi

Motif de la vacance

Date de vacances de l'emploi

et période de contrat prévue (sans 

dépasser le 31/08/2010)

Section 

dans 

laquelle le 

poste est 

publié

Intitulé de la section dans 

laquelle est publiée le 

support pour un recrutement 

d'ATER

Laboratoire de 

rattachement de 

l'ATER 

Avis du conseil scientifique du 25.06.2010
Situation 

(*)
Classement proposé par les commissions ad hoc

Quotite de 

recrutement (**)

Observations diverses 

profil, si différent de l'intitulé de la 

section)

ATER O854 V Fin de contrat du 01/9/2010 au 31/8/2011 O5 Sciences économiques 1

CERGAM

EA 4225

(futur CIRMAP)

CAE

Economie Générale et Statistiques

TOQUEBOEUF Pascal - rang 1

BARKAT Karim - rang 2

BENSEOGLU Gökhan - rang 3

SAMBUC Cléa - rang 4

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER O861 A V Fin de contrat du 01/09/2010 au 31/08/2011 O5 Sciences économiques 1/2

CERGAM

EA 4225

(futur CIRMAP)

CAE

Micro- économie

BENTATA Pierre - rang 1

BARKAT Karim - rang 2

BENSEOGLU Gökhan - rang 3

GHARBI Jean-Sébastien - rang 4

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER O875 A V Fin de contrat du 01/09/2010 au 31/08/2011 O5 Sciences économiques 1/2

CERGAM

EA 4225

(futur CIRMAP)

CAE

Economie Politique

DIALLO Mbaye Fall - rang 1

BENSEOGLU Gökhan - rang 2

BARKAT Karim - rang 3

GHARBI Jean-Sébastien - rang 4

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER O970 V Fin de contrat du 01/9/2010 au 31/8/2011 O6 Sciences de gestion 1

CERGAM

EA 4225

(futur CIRMAP)

Management public

PUKHLYAKOVA - LE PENNEC Ekaterina - rang 1

CODO Sylvie - rang 2

CAMERATI Morras - rang 3

MARAIS Magalie - rang 4

BEN JABEUR Sami - rang 5

MZAHI Chourouk - rang 6

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

O971A V

O971B V

1031 V

ATER 0944 V Fin de contrat du 01/09/2010 au 31/08/2011 71
Sciences de l'information et 

de la communication
1

LSIS

UMR 6168

Information scientifique et technique, 

veille technologique, intelligence 

économique, systéme d'information

DJAMBIAN Caroline 

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER 0908 V Fin de contrat du 01/09/2010 au 31/08/2011 31
Chimie thérique, physique , 

analytique
1

LSIS

UMR 6168
Qualité, enseignement à distance FAVARO Laurent

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER 0910 A V Fin de contrat du 01/09/2010 au 31/08/2011 64
Biochimie et biologie 

moléculaire
1/2 ISM2 Biochimie alimentaire

TRANCHIMAND Sylvain - rang 1

GUILLAUMOND-MARCHAI Fabienne - rang 2

EL KALAMOUNI Chaker - rang 3

BEN ARFA - CHAABANE Afef - rang 4

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER 0874 A V Fin de contrat 01/09/2010 - 31/08/2011 64
Biochimie et biologie 

moléculaire
1/2

CRN2M

UMR 6231
Biochimie

BARBOUCHE Rim - rang 1

DENOUX Carine - rang 2

BEN ARFA - CHAABANE Afef - rang 3

SHAHNAVAZ-KARRABI Bahar - rang 4

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER 0929 A V
Fin de contrat  (échange 

contre poste MCF 0807)
du 01/09/2010 au 31/08/2011 35

Structure et évolution de la 

terre et des autres planètes
1/2

CEREGE

UMR 6635
Géosciences de l'environnement 

MENABREAZ Lucie - rang 1

RIGAUD Sylvain - rang 2

TROIN Magali - rang 3

CARTAPANIS Olivier - rang 4

CONIN Marianne - rang 5

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER 0929 B V
Fin de contrat  (échange 

contre poste MCF 0807)
du 01/09/2010 au 31/08/2011 62

Energétique, génie des 

procédés
1/2 M2P2 Génie des procédés

FOURNIER Laurène - rang 1

COETSIER Clémence - rang 2

MEDINA-GONZALEZ Yaocihuztl - rang 3

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

Faculté d'Economie 

Appliquée

Institut de Management 

Public et de 

Gouvernance 

Territoriale

Faculté des Sciences et 

Techniques

O6ATER Management public

1,5 poste x 1

(=3 emplois mi-

temps liés à 

pourvoir)

CERGAM

EA 4225

(futur CIRMAP)

Sciences de gestionFin de contrat du 01/9/2010 au 31/8/2011

BRETECHE Pierre - rang 1

CODO Sylvie - rang 2

BENION Alexandre - rang 3

ALLARI Elisa - rang 4

MERCIER Julie - rang 5

HASSAIRI Slim - rang 6

MZAHI Chourouk - rang 7

KESSARI Myriam-Emilie - rang 8

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.
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Catégorie N° de poste

COMPOSANTE

Coordonnées de l'emploi

Motif de la vacance

Date de vacances de l'emploi

et période de contrat prévue (sans 

dépasser le 31/08/2010)

Section 

dans 

laquelle le 

poste est 

publié

Intitulé de la section dans 

laquelle est publiée le 

support pour un recrutement 

d'ATER

Laboratoire de 

rattachement de 

l'ATER 

Avis du conseil scientifique du 25.06.2010
Situation 

(*)
Classement proposé par les commissions ad hoc

Quotite de 

recrutement (**)

Observations diverses 

profil, si différent de l'intitulé de la 

section)

MCF 0699 V Détachement du 01/09/2010 au 31/08/2011 25/26

Mathématiques, 

mathématiques appliquées et 

applications de 

mathématiques

2
LATP

UMR 6632
Mathématiques et intéractions 

MINJEAUD Sébastian - rang 1

IBRAHIM Fedaa - rang 2

BERTAZZON Jean-François - rang 3

JULLIAN Yann - rang 4

MCHEIK Hassan - rang 5

VASLET Elise - rang 6

EL ARWARDI Toufic - rang 7

BOUREL Christophe - rang 8

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

0573 A V Disponibilité

0573 B V Disponibilité

PR 0267 A V Retraite du 01/09/2010 au 31/08/2011 27 Informatique 1/2
LSIS

UMR 6168
NC au 24/03/2010

FAESSEL Nicolas - rang 1

SELLAMI Sana - rang 2

SQUALI Mamoun - rang 3 (seul 2 mois possible)

TROJET Wassim - rang 4

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

O852 V NC

O857 V NC

O862 V NC

O863 V NC

O864 A V NC

O975 A V NC

O990 A V NC

O853 V NC

O860 V NC

O866 V NC

O867 V NC

O943 A V NC

O974 A V NC

1028 A V NC

ATER O858 V Fin de contrat du 01/09/2010 au 31/08/2011 03
Histoire du droit et des 

institutions
1 CERHIIP EA 2186 NC au 24/03/2010

SAUSSE Julien - rang 1

BENZIRMA Séverine - rang 2

RUFFIER-MERRAY-COUCOURDE Jahiel - rang 3

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

ATER O909 V Fin de contrat du 01/09/2010 au 31/08/2011 24
Aménagement de l'espace, 

urbanisme
1 CIRTA EA 889 NC au 24/03/2010

BONNET Lucie - rang 1

PUJOL-MERCIER Charlotte - rang 2

NAJIB Kawtar - rang 3

NARANJO-HENRIQUEZ Héléna - rang 4

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

Légende utilisée dans le tableau ci-dessus :

Pour extrait conforme, 

Le Président, 

Notion d'emplois liés : 

Lorsque des postes réservés à recrutement d'ATER sont de même quotité de travail et avec le même profil, les candidats ne déposeront qu'un seul dossier pour les postes regroupés désormais en emplois liés. Marc PENA

Faculté des Sciences et 

Techniques 

(suite) 27 Informatique  1/2
LSIS

UMR 6168

DOUKARI Omar - rang 1

ZIDOUNI Azeddine - rang 2

SELLAMI Sana - rang 3

SQUALI Mamoun - rang 4 (seul 2 mois possible)

MUSTAPHA Karam - rang 5

TROJET Wassim - rang 6

Faculté de Droit et de 

Science Politique 

(suite)

Faculté de Droit et de 

Science Politique

1,5 poste x 1

(=3 emplois mi-

temps liés à 

pourvoir)

01
Droit Privé et Sciences 

Criminelles

ATER 01Fin de contrat

NC au 24/03/2010

4 postes x 1

(=4 emplois 

temps pleins liés 

à pourvoir)

4 postes x 1

(=4 emplois 

temps pleins liés 

à pourvoir)

1,5 poste x 1

(=3 emplois mi-

temps liés à 

pourvoir)

NC au 24/03/2010

NC au 24/03/2010MCF du 01/09/2010 au 31/08/2011

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

NC au 24/03/2010

ATER Fin de contrat du 01/09/2010 au 31/08/2011

du 01/09/2010 au 31/08/2011 02

du 01/09/2010 au 31/08/2011

ATER 02Fin de contrat du 01/09/2010 au 31/08/2011

Droit Privé et Sciences 

Criminelles

Liste principale 

CERVETTI Pierre-Dominique

JEAN-PIERRE Marie

POLI Catherine

Liste complémentaire

GASBAOUI Julien

ALBARIAN Alexis

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

Liste principale 

PELLIER Jean-Denis 

SIRI Romain 

RONET Delphine 

GALLARDO Eudoxie 

Liste complémentaire 

GASBAOUI Julien

ALBARIAN Alexis

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

NC au 24/03/2010

(*) V : vacant / S : Susceptible d'être vacant / NC : Non communiqué par la composante, relance DRH opérée au 24/03/2010

(**) 1/2 = 1 ATER à mi-temps ; 1 = 1 ATER à temps complet ; 2 = 2 ATER à mi-temps  

(***) Depuis la mise en place de la LRU, les Commissions de Spécialistes ne sont plus sollicitées en matière de recrutement d'ATER. C'est le Conseil Scientifique Restreint qui observe les candidatures, en formation de jury. L'UPCAM a arrêté comme disposition 

de travail depuis la 1ère session 2008 un examen préalable au CSR par 2 rapporteurs : l'un issu du Conseil lui même, qui sera nommé par le BCS, l'autre proposé par la composante, c'est cette information qui est demandé ici. 

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

Droit Public

Liste principale 

FASSASSI Idris

DRAME Aboubacar

DUSSART Marie-Laure

Liste complémentaire 

PERLO Nicoletta

FAVORABLE

28 inscrits - 24 votants : 

0 contre / 0 abstention / 24 pour

La proposition est adoptée à l'unanimité.

Droit Public

Liste principale

GABAYET Nicolas

GAMBARDELLA Sophie 

BORNER Emmanuelle

RRAPI Patricia

Liste complémentaire

VALLI Xavier

ROGER Apolline

ATER Fin de contrat
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Catégorie N° de poste

COMPOSANTE

Coordonnées de l'emploi

Motif de la vacance

Date de vacances de l'emploi

et période de contrat prévue (sans 

dépasser le 31/08/2010)

Section 

dans 

laquelle le 

poste est 

publié

Intitulé de la section dans 

laquelle est publiée le 

support pour un recrutement 

d'ATER

Laboratoire de 

rattachement de 

l'ATER 

Avis du conseil scientifique du 25.06.2010
Situation 

(*)
Classement proposé par les commissions ad hoc

Quotite de 

recrutement (**)

Observations diverses 

profil, si différent de l'intitulé de la 

section)

Le dépôt de dossier devra cependant être fait en triple exemplaire. Ex. : Emplois liés 0852, 0857, 0863 et 0865 = 4 emplois liés temps complet = 1 dossier en 3 exemplaires déposés ou envoyés par voie postale.
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